LAPORAN KEGIATAN

PROGRAM PENGABDIAN PADA MASYARAKAT

<WNGOI Iy,
-7 (YT
Pﬁ ‘.‘ N .q‘b

Nm ALAM KERWNCA }

SUNGAI PENUH

Pelatihan Peningkatan Kemampuan dan Pengembangan SDM Desa
yang Berdaya Saing Enterprencur untuk Mengelola Potensi Desa

OLEH :

Adek Irma Rosi, S.E.,M.Si
1002079204

SEKOLAH TINGGI ILMU EKONOMI
SAKTI ALAM KERINCI KOTA SUNGAI PENUH
PROVINSI JAMBI
2021

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

HALAMAN PENGESAHAN

I Judul - Pelatihan Peningkatan Kemampuan dan
Pengembangan SDM  Desa yang Berdaya Saing

Enterprencur untuk Mengelola Potensi Desa

2. Lokasi © SD Negeni 12 Desa Baru Pulau Sangkar
3. Pengabdi

4. Nama Lengkap ¢ Adek Irma Rosi, S.E. M.Si

b. lJenis Kelamin * Perempuan

¢. NIDN 1002079204

d. Jabatan Fungsional : Asisten Ahli

€. Program Studi . Ekonomi Pembangunan

f. NoHp . 0813-7572-6040

2. Alamat kantor ¢ Jalan Jenderal Sudirman No.89 Kota Sungai Penuh
4. Biaya : Rp.6.000.000,-
5. Tahun Pelaksanaan 12021
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Banyak pencarl Ketja dan Bengangguran
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omies become poor and
weak. The old wil not

Caroline Jenner, The Next Generation Survey:

“We cannot give them jobs, but

exist; the new can not
we can ensure that they have the enter.
core skills and competencies tol (Lester Thurow - MIT Sloan School of
create them".

Management - 1987)
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SIAPA ENTREPRENEUR?

The entrepreneur
always searches for
change, responds to it
and exploits it as an

opportunity.
(Peter Drucker)
" SUAPRAR ANOA W&J‘ﬁ_.u?ilﬁl NEUR
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Perilaky entrepreneur
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erganbil inmiafif urfuk membuat ssest ter)
Mararabban manalah secars dreanf E—
Mangsinta sacars mardict

Suka mengambil farggung Ewab

Suka mercari sesumi melalyi roboaan - frobnsan
ketergant ngan
Menempatkan sagala wesiah barsarma qama secars
Menggunakan pemikiran krts urhk memparhdunghan
dalarn pangambilan risiko
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Atribut entrepreneur ‘a

1 Memiic ONentasi dan ambrsi untuk berhasil
Percayz dini dan keyakinan din tinggi
Ketekunan tinggi

Kontrol diri yang tinggi (otonomi)
Ornentas: pada tindakan

Suka belsjar dari pengamalam kerja (leamning by
going)

7. Pekerja keras

£ Tekad yang tngg

€. Suks berkreativitas

10. Berani mengambil resiko
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Keterampilan entrepreneur r@’

Kreatifitas dalam pemecahan masalah
Ahli dalam membujuk
Pandai dan bisa bernegosiasi
Pandai menjual
Pandai dalam mengusulkan sesuatu
Berpandangan holistik untuk mengeloia brsris / proyek /
sl
Berpikir strategis
Mampu pengambilan keputusan secara Infuif pada
kondisi ketidakpastian
mempunyai jaringan yang luas

Value entrepreneur 5

Mempunyai jiwa independent yang kust
Jiwa ownerhip yang kuat
Percaya bahwa penghargaan (rewards) datang dan usaha
reres
Varjakeras membawa adanya penghargaan (rewards)
Veyakinan membuat sesuatu bisa terjadi
Mempunyai orentasi bndakan yang kuat
Weyakini ehadap usaha-usaha informal
Mempunya kepercayaan kuat tentang nilal Know-Who dan
kepercayaan
10 Mempunyai keyakinan kuat dalam kebebasan untuk
il tindakan

mengambil
11. Mempunyal kepercayaan pada individu dan masyarakat
tapi tapd tdak p.d-biwmrx v
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Apakah Peranan Entrepreneurshige . )

dalam suatu Perusahaan?
~ Ranking yang paling menentukan
‘ﬁa}.—ﬂ'ﬁtitbﬂa;\a;ﬂ ~ TasFim Australia '
| Frrm
o Business and Economic Skills i3 3
o Computer, Quanative, and 5 4
Management |
o Informational Skills
o Technical Skills 0 B
~Communicationil 2 |
< Entrepreneurskil |1 11
|- Previous Work Experience 6 3 N
g L
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Model Interaksi Siklus Triple Helix (Keterkaitan -Perguruan
Tinggi Pemerintah, dan Bisfe iHe0e?) ?
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USAHA PENUMBUHAN ENTREPRENEU&@a

1. Menyadari peranan entrepreneur yang sanga :
penting dalam menumbuhkan perekenomian
Negara, telah menyebabkan banyak negara

berusaha untuk mencitakan entrepreneur baru . INKUBATOR
2. Sehingga saat ini banyak tumbuh program BISNIS

pendikan formal maupun non formal, maupun

pelatihan-pelatihan insitusi pemerintah maupun PERGURUAN

swasta di Eropa, Amerika, dan perguruan tinggi TINGGI

di Asia.

3. Berbagai usaha yang dapat dilakukan adalah
melalui pendidikan, pelatihan dan pembinaan
pada masyarakat mulai usia dini sampai

dewasa _ . .
PARADIGMA UNIVERSITAS ENTREPRENEURIAL UNIVERSITY g 3. Tingkat Perkembangan Universitas *w’\
{ Lukussan berp Entrep dar pencipta l
|Enlnpumrmpea‘mm l_‘
( . tenaga kerja (fobcreaior)

/[ Spin-offs (produk paten) |

Riset menghasilkan produk K Academic Spin-out (produk Isensi !
(Dharma Peneftian) l { sens)

[ Academic spilover (prodk bebas) |

Penguatan dn pengembang don bisnis |
masyarakat
University-Spin-off Enterprises (USEs) 1
berdini dengan patenfisensi Universitas)
: |
Inkubsior Bisnis (Dharma University-Run Enlerprises (UREs) (P

Pengabdian Mesyarakat) Uni ) I
s L '
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Risnis di Amerika Serikat(2003)

o Persentase (%)
bty Bisais
! 253
perem pemerintzh
|
W—: o 278
488
| sauna
f Tingg!
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KOREAMAJU AKIBAT PERAN INKUBATOR BISNIS it

Wergembangian bisnis berbasis teknologi  melalui pusahaen besar , melatyi
wend
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Inkubator Bisnis di Korea Selatan
Inknubator Bisnis Tahun Kapasitay Jurtah |
m e bk | i
ditangan Hangan |
Small Business Supparting 1088 =
Conter (The City of Tasjon) e I.
Tasjon Software Supporting Center 1667 1 n I
KAIST (Korea Advanced institt of Scence | 1984 [0 i) j
and Technology)
Korean Atomic Energy Research Institde 1884 -] sa |
Research Institute of Korean 1888 -] "
Chungham National University 1988 4 4
Hannam University 1988 24 n
Pasjas University 1688 19 &} |
ChungNam Business Incubator Canter 1968 15 10
i
Total 318 289 T

KAITAN INKUBATOR BISNIS DENGAN PENDAPATAN UNIVERSITAS DAN ﬂ
PENGEMBANGAN EKONOM! MASYARAKAT :

-

B | e
==

Inkubasi
T

Penusahaan bevie
"’.‘ﬂ'ﬂ
Porusahean Uriverstas |
I___‘ Perusahasn beriin
%MM_J
-

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

30/11/2018

— ”F#Mr.mnu NKUBATOR BISNIS
I'I ) wd::. g
| - e ———— 1
.::-w - r';v:»“'-' pusiess % | | SeieAce PR
T 1 ] | T—
! . .
: i e ] - l [l - l
| = [==_JI=_. |
! . ]:wﬁ e :.-.m’ c:m l
] F-Iw .M‘ - -_.__‘
e O m——— — ‘
= 1 Lp...........' cubstor | [ Arah Pengambangan iniubator biacre __ “'T‘
—— _._._Lﬂ'eﬁ-_———_—-—_—__'__'_h_u [erere— n
P r@ FOKUS MATERI UNTUK MENCETAK ENTREPENEWS-
Tujuan Inbis PT e ) \'i-..\;.
| re——e .
- » budaya kewirausahaan di dalam lingkungan Leadership snd -
" ,.,:':.:m nﬂm:- untuk mendorong terciptarya manajemen SDM
e bt d i
endorong fastan hasl penelitian dan pengembangan menjadi
' gt :::-mt ::mhn masyarakat dan bernilal komersial. mm 4 l:_m
. » sinegl potens! perguruan tinggl dengan potens! industrl dan ,manajemen
m‘;l pengembangan kewlrausahaan masyarakat hatmgen :"“:"-'
. Mengorong pertembangan perekonomian regional melalul penumbuhan
exresveneur bavu den pengembangan bisnis skala UMKM yang berdaya Pacancannen Ml
g Keahllan teknik
. Menumtwembangkan kegiatan-kegiatan yang mendorong terwujudnya yung ralass = e
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bisnls Manajermen
ki n "“ -
aﬁ.] Layanan Pendidikan dan Pelatihan (SKILL DEVELOPMENT) .@
Suncar Pelayanan Inkubator Bisnis Perguruan Tingg M ,
1. Manajemen dan Organisasi
' Lyanan Penddikan dan Pelatihan (SKILL 2. Pengelolaan Keuangan dan Permodalan
i ﬁ:—’-""ﬂm 3, Pengelolaan Produksi dan Teknologl
- 7 peneittian dan akses penggunaan teknologi 4. Pengelolaan Pemasaran
e o LSUPPORT) 5. Komunikas! Bisnis
¢ Loyargs '“m""'“'ﬂ_ dan Konsultasi (SERVICES) 6. Akuntasl Bisnis
ﬁ{’“ﬂcﬂ dan Ruangan (SHARE 7. Perkoperasian/BMT
Yean Layanan 8. Hukum Bisnis
Chpy Akses permodalan (S
W) (a0 9. Adminstrasl Bisnis/Kantor
10. Perbankan
11. ICT bisnis
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Pernbinaan dan Konwuliasl

+ Keloyakan |da bianis di parguruan tinggl

*  Kelayakan business plan darl ealon unit blsnis
* Pengernbangan bisnis (business developrment)
v Pemacahan kasus/manalah yarg dihadapl

+ Manajamen Ltaha

Layanan pendirian dan Pengembangan usaha bisnis (start up)
* Layanan Inkubasl usaha bisnls baru

* Layanan Inkubasl Pengembangan usaha blsnls yang sudah ada

Leyanan Akses permodalan (SEED CAPITAL) wﬂ

Mencarlkan Informasl sumberdana

Kerjasama dengan penyandang dana

Pemberlan/penyaluran bantuan permodalan

Penjamin pinjaman untuk pengusaha terhadap perryandang dana

- lean@”

wsanan Raangan
+ Layanan fasilizas laboratorium
« Lavanan gedung stau fesilitas fisik lainmya

@
Tahapan Inkubasi Calon Bisnis ]

Tahap Perslapan
(Pra Inkubasi)

Panyusunan
Perencanaan Operasional
(Pra Inkubasl)

Tahap Penumbuhan
(Inkubasi Ketst)

Tahapan Inkubasi :

Inkubator
Bisnis

r—'—-——-—_

| Poniisian kelayaka

Tahap
Pangembangan
(Inkubasi Longgar)

Tahap Kemandirian
(Pelopasan inkubasi)
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Pra inkubasi —

E

Tahapan Inkubasi q

Inkubasl -

P

Tahap Penumbuhan

2

Tahap Pengembangan

(Inkubas| ketat) (Inkubas! Longgar)
{ 8-12 bulan) ( 3-8 BULAN)
- = J |
1. Implemeniasi Produk strategl 1 Perlussan pasar
1 implamantasl Strateg| kauangan 1. Perluasan karjasama
1 Implementas] Strategl p 1 Peningkatan skala usaha
4 Implementasl Sistem 4 Peningkatan svet
pengorganisasin

T " Penyveunan Pearen-
synap Perianen canaan Operasional
;1 “m] l’m‘
; o R
|
- 1 Perancangan operasional -
l """w"‘ pemesaran, pengorganisasian, dil
l !-""""’ sngen sk st | 3 Penjadwalan begiston Inkubes]
R
—
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