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ABSTRAK

Adapun rumusan masalah dalam penelitian ini adalah: (1) Bagaimana
pengaruh kemampuan kerja secara parsial terhadap motivasi kerja guru SMP
Negeri 7 Sungai Penuh?; (2) Bagaimana pengaruh beban kerja secara parsial
terhadap motivasi kerja guru SMP Negeri 7 Sungai Penuh?; (3) Bagaimana
pengaruh kebutuhan kerja secara parsial terhadap motivasi kerja guru SMP Negeri
7 Sungai Penuh?; dan (4) Bagaimana pengaruh kemampuan kerja, beban kerja,
dan kebutuhan kerja secara simultan terhadap motivasi kerja guru SMP Negeri 7
Sungai Penuh?. Berdasarkan hasil penelitian diperoleh informasi sebagai berikut:
(1) Terdapat pengaruh yang signifikan antara Kemampuan Kerja guru terhadap
Motivasi Kerja Guru SMP Negeri 7 Sungai Penuh; (2) Terdapat pengaruh yang
signifikan antara Beban Kerja terhadap Motivasi Kerja Guru SMP Negeri 7
Sungai Penuh; (3) Terdapat pengaruh yang signifikan antara Kebutuhan Kerja
Terhadap Motivasi Kerja Guru SMP Negeri 7 Sungai Penuh; dan (4) Kemampuan
Kerja, Beban Kerja, dan Kebutuhan Kerja Guru berpengaruh secara simultan
terhadap Motivasi Kerja Guru SMP Negeri 7 Sungai Penuh. Sedangkan, besarnya
pengaruh motivasi, Disiplin dan lingkungan kerja terhadap Kinerja Guru SMP
Negeri 7 Sungai Penuh secara simultan adalah 75% dan sisanya (100%-75%),
yaitu 25% dijelaskan oleh faktor-faktor penyebab lain yang tidak diteliti dalam
penelitian ini. Berdasarkan hasil yang didapatkan nilai KD dapat disimpulkan
bahwa pada hasil tabel diatas nilai r square 0,75 > 0,67 dengan demikian dapat
dinyatakan nilai KD memiliki pengaruh yang sangat kuat.
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ABSTRACT

The problem formulation in this research is: (1) How does partial work
ability influence the work motivation of teachers at SMP Negeri 7 Sungai Full?;
(2) What is the effect of workload partially on the work motivation of teachers at
SMP Negeri 7 Sungai Lilin?; (3) How does the need for work partially affect the
work motivation of teachers at SMP Negeri 7 Sungai Lilin?; and (4) What is the
influence of work ability, workload and work requirements simultaneously on the
work motivation of teachers at SMP Negeri 7 Sungai Full? Based on the research
results, the following information was obtained: (1) There is a significant
influence between teacher work ability on the work motivation of teachers at SMP
Negeri 7 Full River; (2) There is a significant influence between workload on
teacher work motivation at SMP Negeri 7 Sungaipuh; (3) There is a significant
influence between work requirements and work motivation of teachers at SMP
Negeri 7 Sungaipuh; and (4) Work Ability, Work Load, and Teacher Work Needs
simultaneously influence the Work Motivation of Teachers at SMP Negeri 7
Sungai Full. Meanwhile, the magnitude of the influence of motivation, discipline
and work environment on the performance of Teachers at SMP Negeri 7 Sungai
Full simultaneously is 75% and the remainder (100%-75%), namely 25% is
explained by other causal factors not examined in this research. Based on the
results obtained, the KD value can be concluded that in the results of the table
above, the r square value is 0.75 > 0.67, thus it can be stated that the KD value
has a very strong influence.
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