DAFTAR PUSTAKA

Agus Dharma, 2013. Manajemen Riset Sumber Daya Manusia Dalam Organisasi.
Jakarta. PT Gramedia Pustaka Utama

Almaida, David M., dan Kelly D Davis. 2011. Workplace Flexibility And Daily
Stress Processes In Hotel Employees And Their Children. The Annals Of
The American Academy Of Political And Social Scienci, 638 (1)

Bangun, Wilson. 2012. “Manajemen Sumber Daya Manusia”. Jakarta: Erlangga.

Budi, Setiyawan dan Waridin. 2006. Pengaruh Disiplin Kerja Pegawai dan
Budaya Organisasi Terhadap Kinerja di Divisi Radiologi RSUP Dokter
Kariadi, Semarang: JRBI. Vol 2. No 2. Hal: 181-198

Dahlan, Hendriansyah. 2012. “Uji Asumsi Klasik™.
http://hendriansdiamond.blogspot.com/2012/01/uji-
asumsiklasik.html?m=1 (di akses tanggal 1 November 2013).

Danang Sunyoto. (2015). Manajemen dan Pengembangan Sumber Daya Manusia.
Yogyakarta: Center for Academic Publishing Service.

Deewar Mahesa, 2010, Analisis Pengaruh Motivasi dan Kepuasan Kerja terhadap
Kinerja Pegawai dengan lama kerja Sebagai variabel moderating (Studi
pada PT. Coca Cola Amatil Indonesia (Central Java).

Deikme, Pilatus. 2013. “Motivasi Kerja dan Budaya Organisasi Pengaruhnya
Terhadap Kinerja Pegawai Bagian Keuangan Sekda Kabupaten Timika
Provinsi Papua”. Jurnal EMBA, Vol. I, No. 3, Juni 2013, Hal. 980-986

Dessler. (1997). Personnel Managemet. Jakarta: Erlangga.

Donni Juni Priansa. (2014). Perencanaan & Pengembangan SDM. Bandung:
ALFABETA.

Edy Sutrisno, 2014. Manajemen Sumber Daya Manusia. Cetak Ke Enam. Pranada
Media Group, Jakarta.

Handoko, T. Hani. 2014. Manajemen Personalia dan Sumber Daya Manusia.
BPFE, Yogyakarta.

Hasibuan, Malayu S.P. 2013. Manajemen Sumber Daya Manusia. PT. Bumi
Aksara, Jakarta.


http://hendriansdiamond.blogspot.com/2012/01/uji-

Henry Simamora, 2012. Manajemen Sumber Daya Manusia. Edisi 1. Yogyakarta:
STIE YKPN Yogyakarta.

Imam Ghozali, 2012. Aplikasi Analisis Multivarite dengan SPSS, Cetakan
Keempat, Badan Penerbit Universitas Diponegoro, Semarang.

Irham Fahmi. (2016). Manajemen Sumber Daya Manusia Teori dan Aplikasi.
Bandung: ALFABETA. Irham Fahmi. (2016). Pengantar Manajemen
Sumber Daya Manusia Konsep & Kinerja. Jakarta: Mitra

Kasmir. (2016). Manajemen Sumber Daya Manusia: Teori dan Praktik.(Jakarta:
RajaGrafindo).

Laminingrum, Anny Kusumo. 2016. Pengaruh Kompensasi Terhadap Motivasi
Kerja Pada Pegawai Biro Pelayanan Sosial Dasar di Sekretariat Daerah
Provinsi Jawa Barat. e-Proceeding of Management: Vol. 3, No. 2 Agustus
2016 ISSN: 2355-9357

M. Maran, dkk. (2014). Competency Enhancement and Employee Empowerment
in a TPM Organization - an Empirical Study. International Journal of
Advanced Engineering Technology, 2.

Mangkunegara, Anwar. 2000. Manajemen Sumber Daya Manusia Perusahaan.
Bandung: PT Remaja Rosda Karya Offest.

Mangkuprawira, 2014, Manajemen Sumber Daya Manusia Strategik, Penerbit
Ghalia. Indonesia, Jakarta

Marihot T.E Hariandja. (2009). Sumber Daya Manusia : Pengadaan,
Pengembangan, Pengkompensasian dan Peningkatan Produktivitas
Pegawai. Jakarta: PT Grasindo.

Prihatin Lumbanraja, 2011, Pengaruh Pelatihan dan Karakteristik Pekerjaan
terhadap Prestasi Kerja perawat di Badan Pelayanan Kesehatan Rumah
Sakit Umum Daerah Langsa, Jurnal Manajemen dan Kewirausahaan Vol
12, No. 2 September 2010: 142-155.

Riduwan, ( 2006 ), Metode dan Teknik Menyusun Tesis, Cetakan 4, Alfabeta,
Bandung.

Rivai, Veithzal dan Deddy Mulyadi. 2012. Kepemimpinan dan Perilaku
Organisasi Edisi Ketiga. Jakarta : PT. Rajagrafindo Persada.



Rivai, Veithzal, 2006. Manajemen Sumber Daya Manusia untuk Perusahaan : dari
Teori Ke Praktik, Edisi Pertama, Penerbit PT. Raja Grafindo Persada, Jakarta

Rivai, Veithzal. 2005. Manajemen Sumber Daya Manusia untuk Perusahaan. Edisi
cetakan pertama. Jakarta: Rajagrafindo Persada.

Robbins, P. Stephen & Coutler, Mary. 2016, Human Resources Management,
Edisi 16, Jilid 1, Salemba Empat, Jakarta.

Sedarmayanti. (2001). Sumber Daya Manusia dan Produktivitas Kerja. Mandar
Maju, Bandung

Sondang Siagian, 2013, Manajemen Sumber Daya Manusia, Bumi Aksara,
Bandung

Wacana Media. Kasmir. (2016). Manajemen Sumber Daya Manusia (Teori dan
Praktik). Jakarta: Raja Grafindo Persada.

Wilson Bangun, 2012. Manajemen Sumber Daya Manusia. PT. Gelora Aksara
Pratama, Jakarta.

Winanti, Marliana B. 2013. “Pengaruh Budaya Organisasi dan Motivasi Terhadap
Kinerja Pegawai Pada PT. Atri Distribution”. Jurnal IImiah Program Studi
Sastra Inggris, Vol. I, 16 April 2013.



	DAFTAR PUSTAKA

