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ABSTRAK 

 Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui Pengaruh Motivasi,Disiplin Dan 

Lingkungan Kerja Guru SMP Negeri 7 Sungai Penuh. Teknik penentuan 

sampel dalam penelitian ini adalah Accidental Sampling. Sampel yang di 

ambil dalam penelitian ini adalah sebanyak 34 orang Guru SMP Negeri 7  

kota sungai penuh Hasil analisis regresi liniear berganda diperoleh 

persamaan regresi liniear bergand   Y = 10,226+ 0,354 X1+ 0,490 X2+ 0,226 

X3. Berdasarkan analisis data mengunakan uji F dapat di simpulkan bahwa 

terdapat pengaruh Motivasi,Disiplin Dan Lingkungan kerja berpengaruh 

signifikan secara simultan dan parsial terhadap SMP Negeri 7 kota Sungai 

Penuh. Besarnya pengaruh motivasi (X1), Disiplin (X2) dan Lingkungan 

Kerja(X3) terhadap Kinerja Guru (Y) sebesar 71,8%. sedangkan sisanya 

sebesar 28,2% dipengaruhi variable lain. Semakin besar angka Adjusted R 

Square, maka akan semakin kuat pengaruh dari ketiga variable dalam model 

regresi. 
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ABSTRACT 

 This study aims to determine the effect of motivation, discipline and 

environment Teacher's work at SMP Negeri 7 Sungai Penuh. The sampling 

technique in this study is accidental sampling. The samples taken in this 

study were 34 people Teacher of SMP Negeri 7 full river city The results 

of multiple linear regression analysis The multiple linear regression 

equation obtained is Y = 10.226+ 0.354 X1+ 0.490 X2+0.226 X3. Based 

on data analysis usisng the F test, it can be concluded that there is an 

effect of Motivation,     Discipline and Work Environment have a 

significant effect simultaneously and partially towards SMP Negeri 7 

Sungai Penuh city. The magnitude of the influence of motivation 

(X1),Discipline (X2) and Work Environment (X3) on Teacher Performance 

(Y) of 71.8%. whereas the remaining 28.2% is influenced by other 

variables. The larger the Adjusted R Square number,the stronger the 

influence of the three variables in the regression model. 
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